1. Adayın Kişisel ve İletişim Bilgileri
Bu bölüm, adayı tanımak ve iletişim kurmak için standarttır.
· Ad Soyad
· Ünvan (Ecz., Uzm. Ecz., Dr. vb.)
· E-posta ve Telefon Numarası
· ORCID ID (Akademik geçmişini hızlıca incelemek için)
· Güncel Kurum/Üniversite
2. Teze İlişkin Akademik Bilgiler
Tezin ödül kategorisine ve tarihsel uygunluğuna bakmak için gereklidir.
· Tez Başlığı (Türkçe ve İngilizce)
· Tez Türü: Yüksek Lisans / Doktora (Genellikle bu iki kategori ayrı değerlendirilir).
· Tez Danışmanı / Eş Danışman(lar): İsim ve kurum bilgisi.
· Mezun Olunan Üniversite ve Enstitü:
· Tez Savunma Tarihi: (Örn: "Son 2 yıl içinde savunulmuş olma" şartı aranıyorsa doğrulamak için).
3. Bilimsel Değerlendirme İçerikleri
Seçici kurulun (jürinin) puanlama yaparken kullanacağı asıl kısımdır.
· Tez Özeti (Abstract): Maksimum 300-500 kelime.
· Anahtar Kelimeler: 3-5 adet.
· Tezin Yenilikçi Yönü (Originality): "Bu tezi alanındaki diğer çalışmalardan ayıran nedir?" sorusuna yanıt veren kısa bir metin (200 kelime).
· Bilimsel ve Endüstriyel Katkı: Tezin literatüre veya ilaç sanayisine sağladığı somut katkı.
· Tezden Üretilen Yayınlar/Çıktılar:
· SCI/SCI-E kapsamındaki makaleler.
· Patent veya faydalı model başvuruları.
· Uluslararası kongre sunumları (Sözlü/Poster).
4. Gerekli Belgeler (Dosya Yükleme Alanı)
· Tezin Tam Metni (PDF): (Veya bazen sadece genişletilmiş özet).
· Adayın Güncel Özgeçmişi (CV):
· Mezuniyet Belgesi veya Onaylı Tez Sınav Tutanağı:
· Danışman Görüş Yazısı: (Opsiyonel: Danışmanın adayı neden bu ödüle aday gösterdiğine dair kısa bir referans mektubu).
· Yayınların PDF Kopyaları: Tezden üretilmiş makaleler.
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